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            P.J.A.R.F : RAPPORT D’ACTIVITE 2005

Conformément à ses objectifs, l’association P.J.A.R.F, cette année, s’est attachée à étayer ses différentes fonctions –  de formation,  de soutien technique,  de communication, d’observatoire –  par la réalisation d’actions adaptées aux réalités professionnelles des P.A.E.J.

 Ceci en étant, de plus, attentif à accueillir des difficultés dans lesquelles certains P.A.E.J peuvent se trouver conjoncturellement. Notre attention s’est portée également sur l’accueil de nouveaux adhérents :

De 9 participants à la création de l’association en 1997, nous nous comptons maintenant 50. Cette montée en charge progressive démultiplie, certes, la richesse de l’association, mais elle requiert en même temps une organisation plus complexe.

 P.J.A.R.F a tâché de prendre en compte ces deux réalités, pour maintenir la dynamique essentielle pour une vie associative pleine et productive.

I – Les réunions statutaires

Elles sont organisées de façon à rationaliser le temps compté de chacun et à ne pas charger le budget déplacements.

Ces réunions ponctuent les travaux de l’association

En 2005, nous en avons tenu cinq, en comptant cette assemblée générale.

Ces réunions permettent de travailler des thèmes d’actualité.

Nous y accueillons tout P.A.E.J en recherche d’un lieu de ressourcement ou d’éclairage :

 17 janvier 2005

C.A exceptionnel sur la thématique « maison des adolescents ».

Cette réunion avait été décidée lors de l’assemblée générale de novembre 2004. Il s’agissait de se donner les moyens d’être présent dans le débat public sur la question de l’adolescence et de tenir une position commune dans ce débat.

Partagé entre une position offensive, rapide, et une démarche plus progressive associant des partenaires proches, P.J.A.R.F a opté pour cette dernière plus à la mesure de nos forces et de notre identité associative.

25 Mars 2005
17 participants 9 excusés

La démarche pour prendre place dans le débat public a pris sa forme méthodologique. C’est d’abord une action qui s’inscrit dans une vision prospective, à partir d’axes d’orientation de P.J.A.R.F, d’élargissement et de consolidation du réseau, d’observatoire des questions sociales concernant  la jeunesse. Ce de notre place avec nos savoir- faire.

Action qui devrait prendre la forme d’une journée nationale précédée d’un travail préalable à restituer, sur un thème qui insiste : le métier de l’accueil.

23 MAI 2005
16 participants 9 excusés

Parmi d’autres points, c’est la fonction observatoire qui a été clarifiée sur un de ses aspects.

Si l’association peut être sollicitée par la puissance publique, elle-même peut se saisir de questions sur lesquelles elle pense de son devoir d’intervenir

23 SEPTEMBRE 2005
14 participants 10 excusés

Travail sur les questions de méthode et sur le choix du thème de la journée nationale.

Différents thèmes importants ont été abordés lors des après-midi thématiques de ces C.A. Ce sont principalement :

· la « non demande »

· les consultations cannabis

· la place des psychologues dans les missions locales

Ils ont fait l’objet de productions écrites.

Une intervention d’Eric FOEX sur la question du métier de l’accueil a permis de mieux  cerner l’enjeu du travail effectué dans les P.A.E.J.

D’autres actions sont préparées dans cette instance. Ce sont la formation et la communication ;

II  Les séminaires de formation

.     

· Le séminaire de Thiers des 21 /22/23 septembre 2005

· Thème : « accueillir les parents et les ados…quels enjeux ? »

· organisation : l’écoutille, le P.A.E.J de Clermont-ferrand et l’A.D.S.E.A  du  Puy de Dôme

Ce séminaire a réuni plus de 20 participants, P.A.E.J de différentes régions de France.

Ses actes sont en cours de rédaction et seront largement diffusés.

· Le séminaire «  stratégies et communication » des 19/20/21 octobre 2005

Dans quatre structures du réseau, administrateurs et cadres  ont pu se forger leurs propres outils.

Bordeaux, Manosque, Evreux, Paris en ont été bénéficiaires. 

· Une session  de formation en quatre étapes a été réalisée, pour la création du P.A.E.J de Vitry/Seine.  La première étape a consisté en l’organisation  de la visite de plusieurs structures du réseau P.J.A.R.F. La seconde a permis de travailler sur le partenariat et la communication, la troisième sur le rôle de tiers de l’accueillant pour terminer par une synthèse de la session. Elles ont eu lieu  de juin  à octobre 2005.

C’est une «  première » pour l’association, sans doute à évaluer pour sa transférabilité.

III  La communication

2005 est l’année de la nouvelle formule du «  point des points ». Cette revue se nourrit des contributions des membres du réseau. Elle est destinée à tous les adhérents. Composée de deux rectos verso, son architecture a été revisitée pour une meilleure lecture et elle a été améliorée par l’introduction de la couleur.

De même le site Internet de P.J.A.R.F : www.points-jeunes-assoc.com, a trouvé sa configuration, son architecture

Marc Leray à Toulouse en assure la coordination.

Il faut dire à ce propos que ces deux outils demandent à chacun d’entre nous qu’il acquière certains réflexes non encore bien intégrés, pour alimenter nos rubriques. Sans doute aussi, d’aucuns ne se font pas suffisamment confiance pour s’autoriser à apporter ce qui leur semble être de trop petites contributions. Pourtant celles-ci revêtent un grand intérêt pour les autres et un encouragement pour d’autres encore à se risquer au débat. Que chacun sache que notre collectif se compose de toutes nos forces et faiblesses, et que ces dernières ne peuvent que nourrir nos analyses et devenir ainsi objets de travail pour l’amélioration de nos « performances »…

Nous avons certainement des possibilités importantes pour améliorer ces outils essentiels de communication. A nous de nous en convaincre et de trouver les moyens d’y parvenir. Le temps est probablement ce qui manque le plus…

IV – Participation à la journée nationale technique sur les P.A.E.J en appui aux D.D.A.S.S et aux collectivités territoriales. Journée D.G.A.S. 11 /10/2005

De nombreux P.A.E.J y ont participé, d’autres ont apporté leur contribution, notamment celui de GARGES LES GONESSE sur l’évaluation prospective.

Cette journée a rencontré un succès certain et beaucoup d’entre nous y ont trouvé des éclairages passionnants. Je pense au débat sur l’identité des professionnels dans nos services, sur la nécessaire clarification des rôles et fonctions. Je pense également à la fonction sociale des psychologues dans les P.A.E.J qui a été soulevée, avec ses possibles dérives et ses confusions de genre professionnel. De même la question du passage de relais devant certaines carences… 

Monsieur Chazy va pouvoir nous en parler plus longuement cet après-midi.

Nous serons certainement destinataire des actes de cette journée, ce qui nous permettra d’en faire un objet de travail.

EN GUISE DE CONCLUSION…
Monsieur Berlioz, consultant, qui est intervenu lors de cette journée nationale D.G.A.S a insisté sur la nécessaire modestie des P.A.E.J. Pour lui, l’enjeu majeur concernant ces structures, est l’accessibilité. C’est en effet notre atout dans le contexte social actuel.

Ce que nous offrons, c’est de la considération envers les jeunes. Ce terme – considération – qui n’apparaît actuellement que dans les formules conventionnelles de politesse en fin de courrier, contient beaucoup de force. Considérer signifie «  prêter attention », « tenir compte de » avec respect et authenticité. Cela renvoie à des notions d’éthique qui ne sont pas lettre morte dans nos pratiques professionnelles ;

En ces temps où les «  laissés pour compte » ont cru bon de se faire entendre si brutalement, si violemment, nous pouvons penser que notre offre, si modeste soit-elle, peut constituer, non pas une parade, non pas une solution clé en mains, mais un outil précieux d’un lien social à tisser , avec d’autres partenaires…L’heure est vraiment venue de regarder en face les réalités qui dérangent , afin de créer une véritable intelligence collective pour approcher la complexité et l’interdépendance des phénomènes …

C’est ce à quoi, modestement dans les P.A.E.J de l’association, nous voulons contribuer.
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